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VEDTEKTER FOR
JOTUL AS

(vedtatt 08.06.2020)

Selskapets navn er Jgtul AS.

Selskapets  forretningskontor er i
Fredrikstad kommune.

Selskapets virksomhet er industri, handel
og investering i aksjer og andre eiendeler
i andre selskaper og foretak samt all
annen virksomhet som hermed star i
forbindelse.

Selskapets  aksjekapital er NOK
139 413 732 fordelt pa 1 aksje palydende
NOK 139 413 732.

Styret skal bestd av 3 til 11
styremedlemmer som velges for 2 ar av
gangen. En tredjedel av

styremedlemmene velges av og blant de
ansatte i selskapet.

Selskapets  firma tegnes av to
styremedlemmer i fellesskap.

Selskapets aksjer er fritt omsettelige.
Aksjelovens regler om forkjgpsrett og
krav til styresamtykke gjelder ikke.

Den ordinzre generalforsamlingen skal
behandle falgende saker:

a) godkjennelse av arsregnskapet og
arsberetningen, herunder utdeling av
utbytte;

b) wvalg av styret og revisor; og
c) andre saker som etter loven eller

vedtektene harer under
generalforsamlingen.

81
8§ 2.

8 3.

84,

8 5.

8 6.

8§7.

8 8.

ARTICLES OF ASSOCIATION OF

JOTUL AS

(adopted 08.06.2020)

The company's name is Jatul AS.

The company's registered office is
located in Fredrikstad municipality.

The company's purpose is industry, trade
and investment in shares and other assets
in other companies and other businesses
and also any other activity which relates
to this.

The company's share capital is NOK
139,413,732 divided into 1 share, each
with a nominal value of NOK
139,413,732.

The Board of Directors shall consist of 3
to 11 board members, which is elected
for 2 years at the time. One third of the
board members is elected by and among
the company's employees.

Authority to sign on behalf of the
company is held by two board members
acting jointly.

The company's shares are freely
transferable. The Norwegian Private
Limited Liability Companies Act's
provisions regarding right of first refusal
and approval from the Board of
Directors do not apply.

The annual General Meeting shall deal
with the following matters:

a) approval of the annual accounts and
the director's report, including
distribution of dividend:;

b) election of the Board of Directors
and auditor; and

c) other matters which by law or the
articles of association lies under the
General Meeting.



